
Coachend leidinggeven 

 

Hoe manage ik mijn teams op zelfstandigheid 
en eigenaarschap? 
Deze coachend leidinggeven training is ontwikkeld  om het middenmanagement 

(JR Managers/ Supervisors) bewust te maken in hun rollen als manager/coach 

en leider. Deze bewustwording zal zorg dragen dat de leider gerichter stuurt op 

resultaten; Balans houdt in oog hebben voor de teamleden en de organisatie.  

Het resultaat: 

• Inzicht verkrijgen in de eigen stijl als coachend leidinggevende  

• Ondersteuning medewerkers bij hun ontwikkeling met coachend leider-

schap  

• Stimuleren van eigenaarschap en eigen verantwoordelijkheid door een coa-

chende manier van leidinggeven 

Voor wie is deze training: 

De training is met name bedoeld voor het middenmanagement; De mensen die 

leiderschap uitdragen aan de groep direct leidinggevenden. 

Aanpak: 

Op interactieve wijze krijgen de cursisten uitleg coachend leidinggeven en de 

wijze van aanpak richting de teams. 

 

De training duurt maximaal 4 uren  
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Trainingsduur: 1 dagdeel 

 

Regio’s: Geheel Nederland 

 

Minimale groepsgrootte:  4 

 

Trainingskosten :  - 
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